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Leitspruch:

Grund- und Gesamtschule Lehnin-eine Schule, in die man gern geht, in der die
Schiiler, Lehrer und Eltern Hand in Hand arbeiten und fiir ein angenehmes Lernen
sorgen.

Seit dem Schuljahr 2017/18 nimmt die Grund- und Gesamtschule ,Heinrich Julius
Bruns” am Konzept der Landesregierung ,Schule fiir gemeinsames Lernen” teil. Damit
wurde die Mdglichkeit geschaffen, dass Schiilerinnen und Schiiler ohne und mit
sonderpddagogischen Férderbedarf, insbesondere in den Férderschwerpunkten
~Lernen®, _emotionale und soziale Entwicklung” und ,Sprache”, gemeinsam in einer
Klasse lernen. Die Schule erhdlt dafiir eine pauschale Zuweisung fiir die personelle
Ausstattung, die als Pool (GL-Pool) fiir individuelle und sonderpddagogische
Forderung  zur  Verfiigung  steht. Dabei  gilt  fir die  beiden
Schulformen(Primarstufe/Sekundarstufe / an Gesamtschulen) als
Berechnungsgrundlage gemdf RS 3/19 des MBJS: 3,5 Lehrerwochenstunden (LWS) je
sechs Prozent der gesamten Schiilerzahl. Dieser GL-Pool umfasst neben den LWS fiir
Lehrkrdfte auch einen in Wochenstunden umzurechnenden Anteil fir sonstiges
pddagogisches Personal. Jeder Klassenlehrer erhdlt eine Stunde aus dem GL-Pool, die
er unter anderem fiir Beratung, Hospitation in der Klasse, Unterstiitzung von
Fachunterricht oder Absprachen nutzen soll. Die Sonderpddagogen kénnen in enger
Absprache mit den Klassenleitern und Fachlehrern sowie dem sonstigen
pddagogischen Personal und den Schulassistenten Schwerpunkte der Férderung
festlegen. Somit kommen die sonderpddagogischen Férderstunden nicht nur
einzelnen Schiilern, sondern der ganzen Klasse zugute. Seit dem Schuljahr 2018/2019
gibt es an der Grund- und Gesamtschule in Zusammenarbeit mit dem Landkreis
Potsdam Mittelmark sowie der Pusteblume gGmbH ein Pilotprojekt zum Einsatz der

Schulassistenzen.

Gestaltung der didaktisch-methodischen Unterrichtskonzeptionen

Einbeziehung verschiedener Unterrichtsformen, vor allem offene
Unterrichtsgestaltung

Leistungsdifferenzierung in Jahrgangsstufen 5 und 6 in Mathematik und
Deutsch sowie in Englisch fir die Jahrgangsstufe 6

interne Leistungsdifferenzierung in Grund- und Erweiterungskursen ab 2.
Halbjahr in Jahrgangsstufe 7 und in Jahrgangsstufe 8 fiir die Facher
Mathematik und Englisch sowie in Jahrgangsstufe 8 in Deutsch

externe Leistungsdifferenzierung in Grund- und Erweiterungskursen in den
Jahrgangsstufen 9 und 10 fiir die Facher Mathematik, Deutsch und Englisch



interne Leistungsdifferenzierung in Grund- und Erweiterungskursen in Chemie
und Physik in den Jahrgangsstufen 9 und 10

Binnendifferenzierung in allen Jahrgidngen und allen Fichern
wird unterlegt durch férderspezifische Lernangebote der Sonderpadagogen
Forderung erfolgt im Kiassenverband, in Kleingruppen bzw. in Einzelarbeit

Zusammenfassung abhéngig von den Férderschwerpunkten auf
Jahrgangsstufenbasis in Kleingruppen

Erganzung aller schulinternen Curricula fiir Kinder im Gemeinsamen Lernen
verschiedene Lernspiele, die allen zur Verfiigung stehen

Materialsammlung aus Fachliteratur und verschiedenen Testméglichkeiten

Planung individueller Lernwege und —pline sowie FérdermaRnahmen

ergeben sich aus ILeA, Beobachtungen, Tests, Lernausgangslage
Jahrgangsstufe 7 fiir Entwicklungs- und Elterngespréchen, Fallberatungen
innerhalb der Klassen- oder Fachkonferenz

Orientierungsarbeiten Jahrgangsstufen 2, 4 und 8
VERA 3 und 8

Erfassung der Lernstdnde erfolgt durch ILeA in den Jahrgangsstufen 1, 3 und 5
gemaR Grundschulverordnung

ILeA wird aber auch in den Jahrgangsstufen 2, 4 oder 6 als
lernprozessbegleitendes Verfahren fiir die pddagogische Diagnostik genutzt

umfassen bisherige Lernentwicklung, sowie festgelegte Férderschwerpunkte
fiir einen vereinbarten Zeitraum

werden regelmalig evaluiert

Dokumentation der Lernentwicklung

ILeA, Lernpldne
gemeinsames Portfolio Schule/ITBL

Férderplane als Entwicklungsplan fiir die Schiilerinnen und Schiiler mit
Férderbedarf

Prognosezeugnisse im November(Klassen 4-10) und April (Klassen 3-10)

Starkung der Schiiler- und Elternverantwortung

Beratung der Eltern bereits im vorschulischen Bereich

Hospitationswoche fiir Eltern kiinftiger Erstkldssler im Februar bzw. Mérz in
Schule/ITBL

ABC-Stunden,



Schnuppertag fiir die zukiinftigen Erstkldssler mit den Kita-Erzieherinnen in der
Schule

Schnuppertag fiir die zukiinftigen 7. Klassen
Tag der offenen Tiir

Praxislernkonzept (z. Bsp. Eigenverantwortliche Suche von
Praktikumsbetrieben; Sozialpraktikum)

Eltern erhalten Informationen zum Entwicklungsstand, Ratschlige zur
Forderung im hduslichen Bereich bzw. bei der Einbeziehung von Fachdiensten

Verantwortlichkeiten werden in den Férderplan aufgenommen
Fihrung des Portfolios unterstiitzt das gezielte Arbeiten mit den Kindern
Elternberatungsgesprache im Team (Lehrer, Sonderpidagoge, Erzieher)

Elternsprechtage im November und April

Einbeziehung aullerschulischer Bereiche als Kooperationspartner

Moglichkeit der Teilnahme der Leitung der Integrierten Tagesbetreuung
Lehnin (ITBL) an Schulleitungssitzungen

wochentliche Treffen der Primarstufenleiterin mit der Leitung der ITBL

Kooperation mit den KITAs, Einbeziehung der Sonderpidagogen in die
vorschulische Beobachtung

padagogischer Kompetenztransfer im Team (Fachlehrer, Sonderpidagoge,
Erzieher)

forderdiagnostische Lernbeobachtung und begleitende Lernstandsfeststellung

wochentliche Teamsitzungen der Schulleitung mit den
Schulsozialarbeiterinnen und Sonderpddagogen

50 Kooperationspartner im Ganztag und Berufsorientierung
jéhrliche Teilnahme der Sekundarstufe I'an verschiedenen INISEK-Projekten

Monatliche Berufsberatung durch eine/n Mitarbeiter/in der Agentur fiir
Arbeit

Zusammenarbeit mit der Schulpsychologin/ dem diagnostischen Team der
sonderpddagogischen Forderberatungsstelle bei Diagnostik, Feststellung von
Férderbedarfen, Umsetzung notwendiger FérdermafSinahmen

Kooperation mit Sozialarbeitern, regelmdfliige Arbeitstreffen und Projekte

Pilotprojekt mit dem Jugendamt (vorher Sozialamt) und der Pusteblume
gGmbH zum systemischen Einsatz von Schulassistenz

Bibliothek auf dem Campusgeldnde, regelmdflige Projekte
1x wéchentlich Sprechstunde des Jugendamtes auf dem Campusgelénde

Aktiv im Netzwerk der Campusschulen



Zusammenarbeit mit der UNI, Einbeziehung von Studien,
Evaluationsergebnissen, Entwicklung von Unterricht, Durchfiihrung
wissenschaftlicher Erhebungen etc.

Zusammenarbeit mit der Gemeinde ( Projekte), der Polizei (Prévention..??),

Unterstiitzung durch den Férderverein der Schule hinsichtlich der Finanzierung
von Projekten und Materialien

Zusammenarbeit mit dem Lehniner Institut fiir Kunst und Kultur e.V. (Projekte)

Einsatz des sonderpddagogischen Personals

Fachkonferenz ,Gemeinsames Lernen” (Teamleiter, Sonderpéddagogen,
Schulleitung) - trifft sich 2x im Jahr, bereitet den Schulbeginn, Uberginge in 3,
5 und 7 vor, fiihrt Fallbesprechungen durch, schldgt Grundsatze der
Leistungsbewertung vor

Zustdndigkeit der Sonderpddagogen sollte auf Jahrgangs- bzw.
Doppeljahrgangsstufenbasis erfolgen

wdchentliche Sitzung der Schulleitung mit der Lehrkraft fiir die GL-
Koordination und Vertretern des Teams Sonderpddagogik sowie den
Schulsozialarbeitern

regelmdfige Information aller Lehrkréfte zu Mitteilungen aus der
Sonderpddagogischen Forder- und Beratungsstelle in den Dienstberatungen

Férderplanung im Team (Klassenleiter/Fachlehrer), Grundlage bilden die
~Handreichungen fiir die Férderplanung”

Beratung der Klassenleiter/Fachlehrer in der Umsetzung der Férderpline und
der Feststellung durch die Schulpsychologin

Weiterleiten der Informationen an Klassen- und Fachlehrer

regelmaRige Fallbesprechungen mit Klassenleiter, Fachlehrer, ggf. sonstiges
pddagogisches Personal, Schulassistenz

Vorstellen der Arbeitsweisen und Ergebnisse in Teamsitzungen

Anleitung des sonstigen pddagogischen Personals und der Schulassistenz
Information, Anleitung und Beratung der Eltern

Einsatz im Fachunterricht

Einsatz zur Vertretung (sollte die Ausnahme sein, Abwdgung von Einzelfillen...)

Begabtenforderung

Aufgaben der Klassenleiter und Fachlehrer
enge Zusammenarbeit mit dem Sonderpddagogen, dem sonstigen
péddagogischen Personal sowie ggf. Schulassistenten
Erstellung der Férderpléne im Team auf der Grundlage der ,Handreichung fiir
die Férderplanung”




Beratung und Anleitung der Eltern




Aufgaben des sonstigen péidagogischen Personals
Unterstliitzung der Lehrkrdfte im Gemeinsamen Lernen
Mitarbeit an Férderpldnen
Férderangebote im Ganztag

Aufgaben der Schulassistenz
Hilfe bei der Umsetzung des Nachteilsausgleiches
Ansprechpartner der Schiilerinnen und Schiiler
Begleitung bei unterrichtsbezogenen Titigkeiten und lebenspraktischen
Aufgaben
Betreuung im schulischen Freizeitbereich
emotionale Unterstitzung
Unterstiitzung des Informationsflusses zum Elternhaus
Mitarbeit an Férderpldnen

Schulsozialarbeit
wird durch die Gemeinniitzige Gesellschaft zur Férderung Brandenburger
Kinder und Jugendlicher mbH(GfB) gestellt
Beratung fiir Schilerinnen und Schiler, Lehrkrdfte, Erzieher, sonstiges
pddagogisches Personal, Schulassistenten, Eltern
enge Zusammenarbeit mit dem Jugendamt
regelmdfige Beratung zwischen Schulleitung, Sonderpddagogen und
Schulsozialarbeiterinnen
Projektarbeit zur Entwicklung sozialer Kompetenzen in allen Klassenstufen
Einzelberatung
Unterstiitzung schulischer Veranstaltungen
Beteiligung an Konzeptarbeit der Schule
Ansprechpartner bei Verdacht auf Kindeswohlgeféhrdung

Grundsitze der Leistungsbewertung

erfolgt auf der Grundlage des Férderplanes nach den MaRstiben des
Brandenburgischen Schulgesetzes §57, der jeweiligen
Bildungsgangverordnung, der VV Leistungsbewertung und der VV LRSR

seit dem Schuljahr 2019/2020 ist ab der 3.Jahrgangsstufe die Bewertung in
Englisch fiir Kinder mit dem sonderpddagogischen Férderschwerpunkt
»Lernen” verbindlich und erfolgt aufwachsend

ganztagsschulische Angebote und Verkniipfung mit Regelunterricht

Lernzeiten im Team Lehrer/Erzieher der ITBL (Primarstufe)
AST und Klassenleiterstunde (Sekundarstufe 1)
Hausaufgabenzimmer im Mittagsband

Erarbeitung eines Konzeptes fiir die Entwicklung von Hausaufgaben zu
Lernaufgaben



individuelle Lernangebote fiir die Schiiler
Angebote im Mittagsband und in den wahlobligatorischen Kursen

Angebote der GFB fiir Verhaltenstraining, spezielle Therapie-Gruppen-
Angebote

Klassenleiter ist Teilungslehrer fiir Deutsch/Mathematik fiir die
Jahrgangsstufen 1 und 2

Kopplung der Teilung mit den Fachern Sport, Englisch als Begegnungssprache,
Schwerpunkt (hier: Geometrie), unterrichtet werden zeitgleich zum
Teilungsunterricht einer Jahrgangsstufe zwei halbe Flex-Klassen der anderen
Jahrgangsstufe

Interventionsraum
Seit dem Schuljahr 2018/20189 gibt es an der Grund-und Gesamtschule Lehnin
»Heinrich Julius Bruns” das Konzept ,, Entwicklung des Schulklimas”. Im
Rahmen dieses Konzeptes wurde ein Stufenplan entwickelt, der bei
Stérungen des Unterrichts Anwendung findet. Bei Nichteinhaltung der
festgelegten Grundregeln gilt fiir alle Beteiligten eine abgestimmte
Vorgehensweise. Schiilerinnen und Schiiler, fiir die an einem Tag drei
Verwarnungen ausgesprochen wurden, miissen zu einem Gesprdch mit einer
unabhdngigen Lehrkraft im Interventionsraum. Hier werden mit den
Schiilerinnen und Schiilern Méglichkeiten einer Verhaltensédnderung
besprochen und Festlegungen dazu getroffen. In sechs verschiedenen Stufen
sind die vorzunehmenden Mafnahmen klar geregelt und gelten fiir alle
verbindlich.
Der Interventionsraum ist tdglich vier Stunden von dafir geschulten
Lehrkrdften besetzt.

Medizinische Hilfsmafinahmen in der Schule
geregelt in Rundschreiben 8/17

Raumkonzept

Die Grund- und Gesamtschule Lehnin ,Heinrich Julius Bruns” ist als
Schulcampus organisiert. Dafiir stehen drei Schulhduser zur Verfiigung:

Haus A Unterrichtsrédume fir die Sekundarstufe I/ Il, eine
Lehrkiiche,
Haus B Klassenrdume der Jahrgangstufen 1 bis 4, wenn benétigt auch

Klassen 5 und 6, zwei Werkstdtten, 2 Férderriume, 3
Teilungsrdume, Beratungsraum fiir die Schulsozialarbeiterin der
Primarstufe

Haus C Klassen- und Fachrdume fir die Jahrgangsstufen 5 bis 10, zwei
Computerkabinette, 1 Férderraum, 1 Interventionsraum,



Beratungsraum fiir die Schulsozialarbeiterin der Sekundarstufe |
ein gemeinsamer Beratungsraum fiir Praxislernen und Ganztag

Dartiber hinaus verfiigt die Schule iiber eine Zweifeldhalle, eine
Gymnastikhalle(beides Haus E), eine Turnhalle(Haus D), einen Sportplatz
sowie eine Streetsocceranlage.

Fiir alle Jahrgénge herrscht Klassenraumprinzip, der Fachunterricht findet in
der Regel in Fachrdumen statt

Im Sockelgeschoss des Hauses E befinden sich die RéGume der ITBL.

Materialsammlung
Fur die individuelle Forderung stehen umfangreiche Materialien, die von den
Sonderpddagogen und den Lehrkraften genutzt werden kénnen, zur
Verfigung (z.B. Lernspiele, PC-Lernprogramme). Eine Ubersicht iiber die
Materialien wird allen Lehrkréften zur Verfiigung gestellt und zu Beginn eines
Schuljahres vom Team Sonderpddagogen aktualisiert.

Evaluation

Eine schulinterne Evaluation findet rege/mdfig unter Anwendung der im ISQ-
Portal bereitgestellten Evaluationsbausteine statt.

In den Schuljahren 2018/2019 sowie 2019/2020 wurde in verschiedenen
Klassen in der Primarstufe und Sekundarstufe | eine Evaluierung durch die
Universitét Potsdam durchgefiihrt. Dabei wurden drei verschiedene,
miteinander interagierende Ebenen betrachtet:

die Ebene der Schiilerinnen und Schiiler (Analyse der individuellen
Entwicklungsverldufe),

die Klassenebene (Analyse der unterrichtlichen Kontextbedingungen inklusive
der professionsbezogenen Merkmale der Lehrerinnen und Lehrer) sowie

die Schulebene (Analyse von Merkmalen des Kollegiums und
schulorganisatorischen Merkmalen)

Es wurde untersucht, wie das Gemeinsame Lernen in der Primar- und
Sekundarstufe auf die Kompetenzentwicklung von Schiilerinnen und Schiilern
einwirkt und in welchem Zusammenhang dazu professionsbezogene
Merkmale der Lehrerinnen und Lehrer, Unterrichtsmerkmale und
situationsbedingte Merkmale stehen.

Fortbildung

Im Rahmen der Bewilligung der Teilnahme der Schule am Landeskonzept
»Schule fiir gemeinsames Lernen” nahmen die Lehrkrifte an der
Grundqualifizierung, an vertiefenden und begleitenden Fortbildungen teil.
(Siehe Anlage Fortbildungen)

Die Sonderpadagogen nehmen regelmiBig an den Beratungen der
Sonderpddagogischen Forder- und Beratungsstelle teil und geben ihre
Informationen im Kollegium weiter.



